
SZKOLENIA OCHRONA LUDNOŚCI
I OBRONA CYWILNA
WYBRANE ZAGADNIENIA SZKOLENIOWE

SZKOLENIE DLA DLA KADRY PODMIOTÓW OCHRONY LUDNOŚCI



MIEJSCE SZKOLENIA
Polska:

w dowolnym miejscu wskazanym przez zamawiającego,
w siedzibie Volf Camp - stacjonarna baza szkoleniowo-
wypoczynkowa

Stacjonarna

FORMA SZKOLENIA

CZAS SZKOLENIA
Dwa dni szkoleniowe - 16 h

WIELKOŚĆ GRUPY SZKOLENIOWEJ

Najwyższą efektywność treningu oraz precyzję ćwiczeń
scenariuszowych osiągamy przy grupach do 30 uczestników.



ADRESACI SZKOLENIA

Szkolenie jest dedykowane kadrze dowódczej, zarządzającej i
merytorycznej szerokiego spektrum podmiotów ochrony ludności, w
tym:

Służby i formacje ratownicze: PSP, OSP, ratownictwo wodne i
górskie (GOPR, WOPR, SAR).
Inspekcje i straże: Sanepid, Weterynaria, Inspekcja Środowiska,
ITD, Straże Gminne.
Zarządcy zasobów i infrastruktury: Wody Polskie, Lasy
Państwowe, IMGW, podmioty lecznicze.
Instytucje kultury i NGO: Muzea, biblioteki, PCK, Związek
Harcerstwa, Caritas, PZŁ, Aerokluby.
Zgodnie z ustawą o OLiOC kadra podmiotów ochrony ludności
(podmioty ochrony ludności opisane w art. 17 ust. 1 ustawy o
OLiOC



CELE SZKOLENIOWE

Osiągnąć pełną synchronizację: płynnie współdziałać z innymi
podmiotami ochrony ludności, eliminując chaos komunikacyjny.

Zapewnić ciągłość funkcji: skutecznie chronić zasoby i personel
podmiotu w warunkach ekstremalnych.

Zarządzać zasobami rozproszonymi: wiedzieć, jak zmobilizować
lokalne zasoby materialne i ludzkie do wsparcia obrony cywilnej.

Wdrożyć etos nowoczesnego patrioty: stać się liderem, który
buduje spokój i odporność społeczną w swoim otoczeniu.



ZAGADNIENIA SZKOLENIOWE
Od specjalistycznej wiedzy do zintegrowanego systemu odporności

[ 1 ]   Strategia i umiejscowienie: gdzie jest Twój podmiot w całym systemie

Analiza uwarunkowań prawnych i zagrożeń specyficznych dla społeczności lokalnej. Definiujemy rolę, funkcje i zadania twojej instytucji w szerszej
architekturze ochrony ludności i obrony cywilnej. Uczymy, jak twoja unikalna specjalizacja staje się krytycznym ogniwem w planach obronnych kraju.

[ 2 ]  Ciągłość działania i operacje w stanach „W”

Funkcjonowanie podmiotu w warunkach stanów nadzwyczajnych oraz wojny. Tworzymy i weryfikujemy plany ciągłości działania (BCP), dbając o to, by
instytucja nie przestała realizować swoich funkcji statutowych przy odcięciu zasobów, stratach w personelu czy paraliżu łączności cywilnej.

[ 3 ]  Systemy wczesnego ostrzegania i komunikacja ryzyka

Wykrywanie zagrożeń oraz organizacja systemów alarmowania wewnątrz i między podmiotami. Uczymy zarządzania informacją w dobie paraliżu mediów: od
detekcji anomalii po komunikację kryzysową. Budujemy odporność na dezinformację, aby Twój podmiot był źródłem wiarygodnych instrukcji dla ludności.



ZAGADNIENIA SZKOLENIOWE

[ 4 ]  Reagowanie operacyjne: ratownictwo, logistyka i ewakuacja 

Techniczna strona obrony cywilnej. Moduł obejmuje zaawansowaną pierwszą pomoc przedmedyczną, zasady ewakuacji (ludzi, mienia i dóbr kultury) oraz
obsługę środków ochrony indywidualnej i zbiorowej. Uczymy, jak realizować zadania pomocowe w warunkach polowych, wykorzystując specyficzne aktywa

twojego podmiotu.

[ 5 ]  Interoperacyjność: wspólny język operacyjny

Kluczowy moduł poświęcony współpracy międzyresortowej. Uczymy budowania wspólnego obrazu sytuacyjnego (COP) – tak, aby przedstawiciel każdej z 39
grup podmiotów raportował i rozumiał priorytety w ten sam sposób. Synchronizujemy działania z Wojskami Obrony Terytorialnej (WOT) i administracją.

Przedstawione moduły szkoleniowe stanowią bezpośrednią odpowiedź na obligatoryjny program zawarty w ustawie o ochronie ludności
(program z załącznika nr 7 rozporządzenia MSWiA z dnia 6 lutego 2025 r)., jednak zostały w pełni przełożone na praktyczny język szkoleniowy oraz

operacyjne realia zarządzania kryzysowego.

[ 6 ]  Odpowiedzialność społeczna i etos służby (nowoczesny patriotyzm)

Budowanie postaw prospołecznych i obywatelskich. Uczymy, że pełnienie roli w systemie ochrony ludności to wyraz najwyższej formy lojalności
wobec ojczyzny. Patriotyzm w wydaniu kadry to profesjonalizm, solidarność z innymi formacjami i branie odpowiedzialności za bezpieczeństwo

lokalnej wspólnoty w godzinie próby.



W PIGUŁCE

Mapowanie kompetencji: uczymy, jak wykorzystać ukryte zasoby
(np. chłodnie, drony, pojazdy terenowe NGO), których nie
posiadają standardowe służby.

Psychologia koordynacji poziomowej: uczymy współpracy tam,
gdzie nie ma podległości służbowej, a liczy się autorytet i wspólny
cel.

Realizm operacyjny: nasze ćwiczenia to "stress-test" Twoich
procedur. Sprawdzamy, gdzie łańcuch pęka, zanim zrobi to
prawdziwy kryzys.

Patriotyzm w działaniu: zamiast wielkich słów - konkretne
umiejętności, które czynią Cię filarem bezpieczeństwa
narodowego.



OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW
przestrzegania przedstawionych zasad bezpieczeństwa,
przestrzegania dyscypliny oraz obowiązującego w czasie kursu porządku dnia, 
postawa godna obywatela: zachowanie kultury osobistej i godne reprezentowanie wartości
patriotycznych, które są fundamentem budowania odporności państwa,
wspieranie innych uczestników podczas ćwiczeń grupowych - w duchu solidarności
obywatelskiej i odpowiedzialności za wspólnotę,
szacunek do udostępnionego sprzętu,
bycie w gotowości do sprawdzenia wiedzy i umiejętności.

https://volfcamp.com/
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KONTAKT 

ADRES
Kwaszenina 1 •  Ustrzyki Dolne •  38-700 •  Polska

EMAIL 
office@volfcamp.com

kontakt@volfdefence.com

TELEFON
+48 730 585 868 •  +48 695 586 858 
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VOLFCAMP.COM

ELITARNIE  I PROFESJONALNIE

VOLFDEFENCE.COM
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